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Umea naturvetar- och teknologkér

Fullmaktigesammantrade 5 23 /24

Datum: 2024-02-15

Tid: 17.15

Lokal: Kirhuset Origo
F23-5 Formalia

F23-5.1 Moétets 6ppnande

Vice talman Erik Simonsson forklarar motet ppnat 17:20
F23-5.2 Avstingning av mobiltelefoner

F23-5.3 Justering av rostlingd
Fullmdktige finner motet behorigt med 17 ledamdter nirvarande

F23-5.4 Val av motesordforande
Fullmdktige valjer vice talman Erik Simonsson till motesordforande

F23-5.5 Val av motessekreterare
Fullmdktige viljer UEO Samuel Sablin till motessekreterare

F23-5.6 Motets behoriga utlysande
Fullmdktige finner motet behorigt utlyst

F23-5.7 Godkinnande av foredragningslista
Fullmdktige godkinner foredragningslistan med ndgra redaktionella dndringar.

F23-5.8 Val av tva justerare samt justeringsdatum
Fullméktige viljer Julia Astrom, Lscktionen, samt Anton Frisk, InSekt, till justerare.
Justeringsdatum séitts till den 29 februari 2024.

F23-5.9 Adjungeringar
[ngd ﬂdjungerz'ngdr

M23-5 Meddelande

M23-5.1 Beslutsuppfoljning
Bilaga fumM23-5.1

Umea naturvetar- och teknologkar

Utdragsbestyrkande Justeringspersonernas sign.
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M23-5.2

M23-5.3

M23-5.4

M23-5.5

M23-5.6

M23-5.7

Umea naturvetar- och teknologkir

Liiggs till handlingarna

Rapport frin karstyrelsen
Bilaga fumM23-5.2a-b

KS informerar att:

Det har skapats en mail-adress till valberedningen.

Rapporter saknas i beslutslistan.

Moijligheten for en ny varumaskin i Teknikbuset och MIT-huset undersoks.
KO bar varit sjuk.

Léiggs till handlingarna

Rapport frin enheterna
Bilaga fumM23-5.3a-

Utbildningsbevakningsenbeten fortydligar art Studentski ef skall stora studier for
gemene studenter, men att institutioner skall fa info om nér Studentski kommer att
vara for att forenkla deras planering av foreldsningar. Aven ett kort fortydligande om
att vad som menas med tentamenskostnader for tentamensskrivning pd distans skall
undersoka och fortydligas.

Arbetsmarknadsenbeten berdttar att det skulle underlitta om kommunikationsenbeten
startades upp igen for att kunna marknadsfora event till studenter.

Léiggs till handlingarna

Rapport frin Fullmiktiges Presidium
Bilaga fumM23-5.4

Léiggs till handlingarna
Rapport frin 6vrig verksamhet
Meddelanden fran dvriga rid och enheter

(")vriga meddelanden

Umead naturvetar- och teknologkar

Utdragsbestyrkande

Justeringspersonernas sign.
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Umea naturvetar- och teknologkér

M23-5.8 Remisser
Bilaga fumM23-5.8
Léiggs till handlingarna
M23-5.9 Interpellationer och enkla fragor

Inga interpellationer har inkommit

V23-5 Val
V23-5.1 Val av studerandeledamot 2023/2024

Fullmdtktige beslutar
att bordligga valet av studerandeledamot 2023/2024

V23-5.2 Val av internrevisor 2023/2024

Fullmdtktige beslutar
att bordligga valet av internrevisor 2023/2024

V23-5.3 Val av supplerande internrevisor 2023/2024

Fullmdtktige beslutar
att bordligga valet av supplerande internrevisor 2023/2024

D23-5 Diskussion

D23-5.1 Doktorandsektionen till Doktorandklubben
Bilaga fumD23-5.1
Foredragande: William Nordberg, Kdrordforande 2023/2024

Foredragande papekar att doktorandsektionen har svdrt att bitta personer, och att det
forslag som diskuteras kan underldtta.

Ndgra kommentarer bandlade om att det kan finnas sprakbarridrer, och det dr okdint
bur mdnga doktorander som dr utbytesstudenter.

Umea naturvetar- och teknologkar

Utdragsbestyrkande Justeringspersonernas sign.
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Det hade varit bra att minska den administrativa bordan for sektionen.

Stadgarna skulle bebova overses och eventuellt dndras for att sakra att forslaget som
diskuteras bar det avsiktliga resultatet.

A23-5 Avslutande formalia
A23-5.1 Ovriga fragor

En av fullmdktiges ledamdoter gratuleras pd sin fodelsedag.
A23-5.2 Motets hogtidliga avslutande

Vice talman forklarar motet avslutat 17:55

I tjinsten, ort och datum som ovan

Mats Bennervall Erik Simonsson
Talman 2023/2024 Vice talman 2023/2024

Umead naturvetar- och teknologkar

Utdragsbestyrkande Justeringspersonernas sign.
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Umed naturvetar- och teknologkér

Nirvarolista till fullmiktigesammantride 4 23/24

Nirvarande fullmiktigeledaméter och tjdnstgérande suppleanter

Fornamn Efternamn Sektion
Alva Sandberg Dehnisch CS
Theo Alperud CS
Tuva Falk CS
Henrik Wahlstrém F
Olov Andersson F
Gustav Oskarsson F
Marcus Lindbergh F
Julia Astrom I
Linus Burstrom I
Lisa Oman I
Gabriel Papaztchev InSeke
k InSekt
Anton Frisk InSckt
Signe Castenas Mega
Ingrid Zetterstrom Mega
Ylva Pikas Sigma
Douglas Nilsson Sigma
Pir Forsberg

Ovriga nirvarande

William Nordberg Kirordforande
Samuel Sahlin Utbildningsbevakningsenhetens ordférande
Tova Backlund Arbetsmarknadsenhetens ordforande

Fullmiktiges presidium
Erik Simonsson Vice talman

Sektion/Titel

Umea naturvetar- och teknologkar

Utdragsbestyrkande Justeringspersonernas sign.
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Forteckning over fattade beslut 2023/2024

Datum Beslut Beslutsinstans ‘ Ansvarig  Status

2023-09-27 | Bordldgga val av arbetsmarknadsenheten ord- | FUM FUM Genomford
forande 2023/2024

2023-09-27 Bordligga val av vice talman 2023/2024 FUM FUM Genomford

2023-09-27 |Bordligga  val av  studerandeledamot | FUM FUM Genomford
2023/2024

2023-09-27 Bordligga drendet ekonomisk ram 23/24 till | FUM FUM Genomford

nista fullmiktigesammantride

2023-09-27 | Att ge karstyrelsen i uppdrag att vélja och arvo- | FUM FUM Genomférd
dera en kékschef pd 50% tor perioden 2023-10-
01 ull 2023-12-31 samt utforma forslag pa ar-
betsbeskrivning.

2023-11-01 | Att vilja Tova Backlund till arbetsmarknadsen- | FUM FUM Genomférd
hetens ordforande 2023/2024

2023-11-01 | Att vilja Erik Simonsson till Vice talman|FUM FUM Genomférd
2023/2024

2023-11-01 Bordligga val av studerandeledamot | FUM FUM Genomford
2023/2024

2023-11-01 Bordligga valet av Internrevisor 2023/2024 FUM FUM Genomford

2023-11-01 | Att ge karstyrelsen direktiven att utforma en | FUM KSS Genomférd

detaljbudget syftande till att den medlemsfinan-
sierade verksamhetens resultat for verksam-
hetsdret 23/24 totalt, samt per objekt, ska re-
sultera inom de intervall som presenteras i ta-
bell ekonomisk ram enligt bilaga

2023-11-04 Entledigande av Utbildningskommittén FUMP FUMP Genomford

2023-12-06 Att vilja Tova Backlund till utbildningskom- | FUM FUM Genomford
mittén 2023/2024

2023-12-06 Att justera médnadsarvodet till 20 055 kr (35% | FUM FUM Genomford

av prisbasbeloppet 2024)

Umea naturvetar- och teknologkar POSTADRESS TELEFON E-POST
Johan Bures vag 11 070-606 68 74 ntk@ntkumea.se
907 36 Umea
BESOKSADRESS HEMSIDA
Johan Bures vag 11 www.ntkumea.se
Universum
Umea Universitet
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Umei naturvetar- och teknologkir

Att justera terminsarvodet till 5 730 kr (10% av
prisbasbeloppet 2024)

FUM

Beslutsuppfoljning
Bilaga fumM23-5.1
Ume3, 2024-02-05

FUM

Sid 2(2)

Genomford

2023-12-06

Att ge kérstyrelsen i uppgift att hitta och vilja
en kokschef till Karhuset Origo f6r perioden
2024-01-01 till och med 2024-06-30 med 50%
minadsarvode

FUM

KSS

Genomford

2024-01-24

Att bordligga valet av studerandeledamot
2023/2024

FUM

FUM

Genomford

2024-01-24

Att bordligga valet av internrevisor 2023/2024

FUM

FUM

Genomford

2024-01-24

Att utse Catarina Gammelgird till hedersmed-
lem i NTK.

FUM

FUM

Genomford

Gulmarkering - Nya beslut

Forkortningar

AEO — Arbetsmarknadsenhetens ordférande
DH - Doktorandombud

FUM - Fullmiktigesammantride

FUMP — Fullmiktiges presidium

KO — Kirordférande

KSS - Kirstyrelsesammantride

PB - Presidiebeslut

SEO - Studiesociala enhetens ordférande

UE — Utbildningsbevakningsenheten

UEO - Utbildningsbevakningsenhetens ordférande
VKO - Vice kirordférande

Umea naturvetar- och teknologkar

POSTADRESS
Johan Bures viag 11
907 36 Umea

TELEFON
070-606 68 74

BESOKSADRESS
Johan Bures viag 11
Universum

Umea Universitet

E-POST
ntk@ntkumea.se

HEMSIDA
www.ntkumea.se
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Rapport fran karstyrelsen
For perioden 2024-01-20 till 2024-02-09

Allmant

Till odndligheten och vidare! Nu dr vi inne pd verksamhetsarets attonde manad och det borjar snart
bli dags att soka nasta ars karstyrelse.

Doktorandklubben

Till detta sammantrade har karstyrelsen skickat med en diskussionspunkt om “Doktorandklubben”.
Tanken bakom idéen ir att borja fundera 6ver hur karen kan ge vara doktorander en sa bra chans
som mojligt att anordna evenemang, genomfoéra méten och samarbeta med andra delar av
organisationen. Som niamnt i underlaget avses forslaget att gd pa remissrunda till alla relevanta
parter, om det anses vara en rimlig idé att fortsitta utforska.

Mottagningspolicy

Pa karstyrelsesammantride 5, 1 forra veckan, uppdaterade karstyrelsen kdrens mottagningspolicy
med ett tillige om nollefriden for att fortydliga vad som giller och for att det ska reflektera vad som
star 1 kirens mottagningsavtal. Mottagningspolicyn, med dndringar, finns med som bilaga fumM23-
5.2b. Krstyrelsen avser att gora en fullstindig revidering av policysamlingen for att bade uppdatera,
tortydliga och standardisera formatet pa vara policys.

Karens pedagogiska och hedervirda pris 2024

Karstyrelsen har pa senaste sammantradet beslutat om karens pris for pedagogiska insatser 2024
efter forslag fran utbildningsbevakningsenheten samt karens pris f6r hedervirda insatser 2024 efter
forslag fran ordféranderddet. Pristagare kommer att annonseras nista vecka pa sociala medier samt
bjudas in till arshogtiden och dir ta emot diplom.

Ovrigt

Kiren har tillsammans med de tva andra kirerna haft mote med Studenthilsan ddr man diskuterade
strategier for Studenthalsans kampanjer om uppskjutandebesvir och hur vi tillsammans bést nar ut
med information om vad Studenthilsan kan hjilpa studenter med. Karen deltog den 30 januari pa
Uniadens arliga arbetsmarknadsmissa genom att sta med monter i studentloungen. Det bjéds pa
kaffe och ndgra nya medlemmar rekryterades. Den 31 januari fick karstyrelsen mojlighet att
presentera verksamheten och mottagningen for alla nya programansvariga under fakulteten. Det var
en bra mojlighet att visa hur viktig mottagningen ir, hur de kan kontakta de som ar ansvarig for
mottagningen samt vilka vira gemensamma mal ar.

I tjdnsten, ort och datum som ovan

William Nordberg

Kirordforande 23/24

Umea naturvetar- och teknologkar ADRESS E-POST

Ordférande Johan Bures vag 11 ordforande@ntkumea.se

907 36 Umea HEMSIDA
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Forteckning av karstyrelsen fattade beslut 2023/2024

Instans Status

1 | 2023-09-27 Sammantridestid f6r KSS1 PB Genomford
2 | 2023-10-04 Val av kokschef till Kirhuset Origo KSS Genomford
3 2023-10-04 Sammantridestider 23 /24 KSS Genomford
4 | 2023-10-11 Val till kirhuschef 2024 PB Genomford
5 ]2023-10-16 Sammantridestid f6r KSS2 PB Genomford
6 | 2023-11-07 Ersittningsval till utbildningskommittén PB Genomférd
7 | 2023-11-07 Sammantridestid f6r KSS3 PB Genomford
8 |2023-12-14 Vakantsatt karhuschef till Karhuset Origo 2024 KSS Genomford
9 | 2023-12-14 Vakantsatt kékschef till Karhuset Origo 2024 KSS Genomford
10 | 2024-01-15 Val av karhuschef till Kdrhuset Origo 2024 PB Genomford
11 | 2024-01-17 Ledaméter till hérandeférsamling PB Genomférd
12 | 2024-02-08 Uppdatering av mottagningspolicy KSS Genomférd
13 | 2024-02-08 Karens pris for hedervirda insatser 2024 KSS Genomford
14 | 2024-02-08 Karens pris f6r pedagogiska insatser 2024 KSS Genomférd

Gulmarkering = Nya beslut

Ume3 naturvetar- och teknologkar ADRESS E-POST

Ordférande Johan Bures vig 11 ordforande@ntkumea.se

907 36 Umed HEMmSIDA
Umeé universitet ntkumea.se
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Mottagningspolicy

Inledning

Arligen anordnas inom Ume4 naturvetar- och teknologkir (NTK) mottagning fér nyantagna
studenter. NTK:s mottagning anordnas genom karens sektioner och berér nya studenter vid Umea
universitets teknisk-naturvetenskapliga fakultet.

Mottagningen ska fungera som ett vilkomnande till Umed, Umea universitet, den teknisk-
naturvetenskapliga fakulteten, respektive utbildningar samt NTK och dess sektioner.

Mottagningens frimsta syften ir att skapa samanhallning i de nya klasserna och ge de nyblivna
studenterna mojligheter att lira kinna varandra, sina dldrekursare, sin stad och sitt universitet. Pa sa
satt underlittas de nya studenternas ankomst till Umea och skapar en god grund f6r deras vidare
studier vid Umea universitet.

Under mottagningen informeras de nya studenterna om N'TK och den verksamhet som bedrivs.
Aven praktiska detaljer som underlittar livet som student och tiden vid Umea universitet férmedlas,
t.ex. att ge nya studenter lokalkdnnedom.

Under mottagningsperioden rader nollefriden. Nollefriden innebir att man ej ska gora sexuella
nirmande mot, eller inleda sexuella/romantiska relationer med, de nya studenterna pa nagot
program under mottagningsperioden. Detta giller daven om initiativ till sidana relationer tas av de
nya studenterna. Nollefriden stricker sig fran forsta mottagningsaktivitet till den sista september.

Syfte
Syftet med detta policydokument ar att redogéra NTK:s stillning angdende mottagningen samt
faststilla vad karen skall verka for samt inte accepterar under mottagningsperioden.

Historik

Karens mottagningspolicy faststilldes forsta gangen av fullmaktige den 1 april 2003 och inférdes 1
karens policysamling den 30 mars 2009. Senaste revideringen gjordes den 28-uni-2046 8 februari
2024 av karstyrelsen.

NTK skall verka for

e att skapa god kontinuitet i mottagningsarbetet
e att mottagningen som helhet tilltalar s manga studenter som mojligt
e att mottagningsansvariga far adekvat utbildning, 1 t.ex. NTK:s organisation och policys

e att klargéra NTK:s stillning i alkoholfragor och tydligt lita denna genomsyra mottagningen som
helhet

Umea naturvetar- och teknologkar POSTADRESS TELEFON E-POST
Johan Bures viag 11 070-606 62 78 ntk@ntkumea.se
907 36 Umed
BESOKSADRESS HEMSIDA
Johan Bures viag 11 www.ntkumea.se
Universum

Umea Universitet
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att sd manga som mojligt av de nyantagna studenterna samt deras dldrekursare engageras 1
mottagningen

att alla nyantagna studenter far information om mottagningen i god tid innan kursstart

att alla dldrekursare upptrider som féredémen och goda férebilder f6r de nya studenterna
att alla dldrekursare ska sprida information om och uppritthalla nollefriden

att alla dldrekursare som utger sig fOr att vara nyborjare, fejknolla, far information om och ér
noga insatta 1 sina roller samt i vilket ansvar som detta innebir

att fakulteten och dess institutioner involveras i mottagningsarbetet

att ett gott samarbete sker mellan alla mottagningsarrangorer, NTK, Umea universitet,
kommunen och dess invanare

NTK accepterar inte

aktiviteter dar ndgon form av pennalism eller diskriminering férekommer
krinkning av personlig integritet
att de nya studenterna kdnner sig tvingade att gora nagot de inte sjilva vill

aktiviteter som resulterar i skadegorelse pd privat eller allmin egendom och/eller dir
aterstillande 1 ursprungligt skick inte dr mojligt

forstorelse eller forhindrande av andra utbildningars mottagningsarbete
att nollefriden bryts

Kontakta Studiesociala enhetens ordférande for fragor och funderingar

Umea naturvetar- och teknologkar POSTADRESS TELEFON E-POST
Johan Bures viag 11 070-606 62 78 ntk@ntkumea.se
907 36 Umea
BESOKSADRESS HEMSIDA
Johan Bures viag 11 www.ntkumea.se
Universum

Umea Universitet
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Rapport fran studiesociala enheten
For perioden 2024-01-19 till 2024-02-12

Mottagning

Mottagningsutbildningen dr i gang och pass 1 dr avklarat. Om man bortser fran sena
sjukanmilningar gick passet vildigt bra. Det var det pass som fokuserade pa NTK och
mottagningen. Vi gick bland annat igenom NTK, vir struktur, vara policys, Traditioner, Overaller,
Nollebrickor. Med nagra bikupor om Traditioner och édldrekursare, Likvirdiga alkoholfria
evenemang och tillginglighet.

Utover NTKs egen mottagningsutbildning har jag dven haft méte med studenthilsan och USAM.
For att planera den gemensamma kick-offen och tillhérande f6rdjupningspass och hur jag anpassar
mottagningsutbildningen sa dven kick-offen och férdjupningspasset dr en virdefull del av
mottagningsutbildningen och inte bara repetition.

Karordférande och jag haft méte tillsammans med fakulteten och Studenthilsan for att diskutera
hur vi ser till att mottagningen ocksa frimjar vikten av studier. Vi diskuterade dven Campus dngarna
och hur under mottagningen kan det vara svirt att boka om man inte édr ute i otroligt bra tid. Vi
foreslog da att dela upp bade dngarna och dammen i mindre omraden da det ar valdigt fa tillfillen
man faktiskt behover boka hela dngen. Det kommer dock sdklart fortfarande ga att boka hela
angen/dammen.

Inskrivningsdagen som diskuterades pa FUM 3 har borjat planeras och datum ar preliminirt
bestimt till den 27 augusti.

Studiesociala enheten

De ifran enheten som valde att delta har nu fullf6ljt sin utbildning i Mental Health First Aid. Det
var dven enhets medlemmar som deltog under workshopen anordnad av personalenheten for att
utefter universitetets policys hitta situationer dar lirare, anstillda och studenter skulle kunna hamna
i tvist. Enheten har inte haft ett mote 4n under denna termin men kallelsen kommer snart.

Valborg pa Campus

Just nu dr det lite osakert med hur uppligget f6r valborg pa campus kommer se ut. Vi har ansékt
om att fa ha samma tillstind som forra aret alltsa att det inte kommer ske ndgon forsiljning av
alkohol pa omradet men att man kommer fa ta med sig egen alkohol till evenemanget. Detta da
universitetet inte tillater oss att ha forsiljning av alkohol pa campus angarna. Uppligget fungerade
oerhért bra fora dret och endast ndgra enstaka personer var tvungen att avligsnas frain omradet pa
grund av for hog fylleniva. Vart andra alternativ dr da att ha ett helt nyktert evenemang som vi
saklart forstar ar mindre attraktivt fOr majoriteten av studenter.

Umea naturvetar- och teknologkar ADRESS E-POST
Studiesocialt Johan Bures vag 11 studiesocialt@ntkumea.se
907 36 Umea HEMSIDA

Umea universitet ntkumea.se



Rapport fran SEO
Bilaga fumM23-5.3a

- N I E Ume3, 2024-02-28

Umes naturvetar- och teknologkir Sid 2 ( 2)

Ovrig verksamhet

Efter att ha funnits i ungefir 12 ar har den studiesociala samverkansgruppen haft sitt sista mote.
Den gruppen kommer att ersittas med den nya gruppen for hallbart studieliv dar vi tillsammans
med de tva andra studentkarerna har en plats. En grupp dir studentkarerna har tappat en plats ar
ALV-kommittén vilket dr den thop slagna varianten av arbetsmiljokommittén (AMK) och det
strategiska radet for lika villkor (LIV). En rotationsordning ar bestimd av oss studiesociala. Vi
kommer anvinda oss av den gamla AMK rotationsordningen. Detta innebir att NTK och US
kommer fortsitta sitta i detta rad i ar.

Jag har kontaktat de ansvariga for alla vara finna kulvertlokaler for att forséka att ateruppliva
NHSF. Da vi har tagit 6ver sa att kdaren skriver kontrakten och sedan skriver vi kontrakt med de
kulvertansvariga anser jag att vi borde ha en bittre inblick 1 behoven och det dagliga skotandet av
kulvertarna och det hoppas kunna uppnads genom NHSF.

Tillsammans med Karordférande har jag hallit i en presentation for de programansvariga pa
fakulteten. Medan William fick dran att presentera mer om kéren, dess struktur och dagliga arbete.
Sa hade jag dran att presentera hur vi jobbar med mottagningen och dven hur vi vill arbeta nirmare
med de programansvariga for att se till att mottagnings aktiviteter ej krokar med viktiga
utbildningsmoment.

I tjdnsten, ort och datum som ovan
Victor G6thesson
Studiesociala enhetens ordforande 23/24

Umea naturvetar- och teknologkar ADRESS E-POST
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Rapport fran Utbildningsbevakningsenheten
For perioden 2023-10-27 till 2023-12-01

Allmant

Reftek i Lulea

Sekretessbelagga tentafragor

Vi diskuterade vissa universitet borjar sekretessbeligga tentafragor, flervalsfragor for att vara mer
specifikt. Pa ett universitet sa var det en lirare som sekretessbeligga tentafragor, dven att tentor ska
vara Oppna handlingar. Det var en student som ville ha ut tentan men inte fick det, eftersom liraren
sekretessbelagde frigor. Det gick sa pass langt att det kom upp i domstolen, som sedan sa att
liraren fick gora det. Jag tyckte att liraren argument var vildigt svagt, nir det i stort sitt var att da
behover man inte gbra nya fragor.

Alla karer var eniga att det inte var bra pga manga anledningar. Men dom stora ar

- tentor ska vara 6ppna handlingar, vi tycker att det stir ganska tydligt.

- fragorna kommer en da sprida sig mellan studenter och det skapar en obalans bland studenterna.
- argumentet att liraren inte vill gbra nya fragor dr svagt enligt mig eftersom det ingar 1 deras jobb
att gora tentor.

Studentengagemang/representant.

Allmiént bland kdrerna sa ér det fa studenter som vill ta tid och jobba med utbildningsfrigor, genom
ex att sitta bland rad pa institutionerna osv.

I Umed ar har vi lite svarare dn andra har jag mérkt. Men vi i KS tinker med en ny hemsida dir man
kanske enklare kan se vem som sitter vart, som kanske gér det mer intressant. Samt att ligea det pa
utbildningsbevakaren pa NTK som kontaktperson f6r universitet nir dom saknar representanter, sa
att uni vet en man alltid kan kontakta om det.

Jag tror det kan finnas brister i hur posterna marknadsfor och jag tror det kan vara bra om jag
kanske gor ett dokument som beskriver lite varfor vi vill ha studenter pa rad och kommittera.

Ovrigt s diskuterade vi lite om Riktlinjer f6r generativ Al(vad som riknas som fusk osv). Men jag
tycker inte att umea universitet satter studenter i klim som kanske andra gor just nu. Men jag
kommer snacka mer om det med US och UMS om det.

Utbildningskommittén

Jag foreslog att vi pa Teknat skulle ha en egen sida pa umu.se for att ligga upp firdiga
studentprojekt, jag tror det kan vara kul f6r oss att se vad f6r nagot andra studenter gér samt att 6ka
motivation och inspiration f6r framtida projekt vi kommer géra. Men jag tror framfor allt att
blivande studenter kommer tycka det ar intressant att fa se vad vi gor. UK var positivt med den
idén.

Jag sa ocksa att vi ska forsoka informera intuitionerna nir student ski 4r, det hjilper lirarna att
planera runt resan lite, som i sin tur hjilper oss studenter att faktiskt kunna aka pa den. jag har tagit
upp det med min enhet och tinkt férsoka fa nista utbildningsbevakare att komma ihdg det
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Vi har fatt en rapport om teknisk kemi eftersom det ar en ny civilingenjor program pa distans, dom
har nagra svarigheter just for det dr pa distans men det verkar ga ganska bra. En sak som ir daligt ar
att vissa studenter som skriver tentor i andra kommuner maste betala f6r det, och det kan vara sa
mycket som 1500kt /tenta. Programmet verkar inte ha ndgon bra 16sning pa det nu, men jobbar pa
saken.

Ovrigt si har jag haft en del studentirende, men framfor allt kommunikation med studenter, nigot
som har tagit mycket tid for mig. Jag ser att det skulle behéves pa ndgot sitt for den gemene
studenten att enkelt veta om vilka regler som finns och vem man ska prata for att kunna goéra
forindringar.

Jag och victor har borjat att kolla om vi kunde triffa arkitektstudenterna nagon dag, men just nu ar
det tidigt 1 planeringen. Vi bara for att kolla liget och ser hur det gar for dom. I ar sa har Design
sektionen haft det ganska jobbigt, sa det vore kul om vi kunde peppa dom f6r i dr och nista ar.

Enheten

Vi har haft ett enhetsmote, dar vi diskuterade NTKSs pedagogiska pris. Det var svart att utse en vi
vill nominera.

Fler saker vi diskuterade var hur vi kanske borde jobba med enheten, lite vad jag girna vill att dom
ska gbra och vad jag ska gora.

Jag tog dven upp om att lirarna pa institutionerna garna vill veta nir student ski ar, eftersom dom
inte vill planera foreldsningar om inte studenter kommer. Vi diskuterade dven ndgra idéer som
sektionerna kan gora for att hjilpa studenter att fa mojlighet att aka pa skidresor.

I tjdnsten, ort och datum som ovan
Samuel Sahlin

Utbildningsbevakningsenhetens ordférande 23/24
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Rapport fran arbetsmarknadsenheten
For perioden 2024-01-20 till 2024-02-13

Allmant

Sedan FUM 4 har vi fortsatt arbetet gillande Valborg pa Campus, dir jag sitter 1 gruppen som har
hand om sponsorer. Lunchférelisningen med Sveriges Ingenjorer dr nu schemalagd att dga rum i
bérjan av mars. Avtalet med dem haller pa att f6rhandlas men inget har skrivits under dnnu.

Tyvirr sa gick lunchférelasningen med Bosch Rexroth inte sa bra som forvintat da jag hade dalig
koll pa hur jag bist skulle sprida informationen gillande anmalan. Detta har jag tagit mig an som
viktig lirdom och kommer géra mitt bista fOr att ¢j repetera samma misstag. Vi har fortsatt god
kontakt med Bosch Rexroth trots detta da vi kom 6verens om en prisjustering, och de funderar pa
att boka ett litet infobord 1 framtiden.

Just nu nir jag skriver detta befinner jag mig pa LARM nere i Linképing, och har dirmed minglat
mycket med foretag for att locka dem att komma upp till Umea Universitet i framtiden.

Enheten

Jag har haft ett litet informellt enhetsméte med sektionernas naringslivsutskott dar vi fatt hilsat pa
varandra och pratat om vad vi har planerat framéver. CS-sektionen har fatt erbjudanden om
studiebesok och liknande fran foretag, men endast riktat till tjejer och ickebinara. De hade 6nskat
att kunna géra nagot for alla, och upplever det svart att nd ut till féretagen. Vi har ocksa diskuterat
sektionsbrett om att ha fler personer i niringslivsutskotten, och att mojligtvis halla fler méssor i
framtiden i samma still som MIT and Greet.

I tjansten, ort och datum som ovan
Tova Backlund
Arbetsmarknadsenhetens ordforande 23/24
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Rapport fran fullmaktiges presidium
For perioden 2024-01-24 till 2024-02-12

Allmant

Bokat Origo for de flyttade métena. Behandlat kallelsen angaende FUM 5. Justerat protokollet fran
FUM 4 tillsammans med justerare.

Vi har upptickt att FUM mallar inte stimmer 6verens med KS mallar och uppdaterat FUM mallar
for att matcha KS mallar bittre samt genomfort en del mindre dndringar av mallar. Sa som
beslutsuppfoljningen vilket var beroende av att man hade ritt font var installerad for att inte
forstora tabellen.

Fortsatt arbete pa FUMs PDF kombinerare vilket anvinds for att kombinera dagordningen med alla
bilagor. Bestillt mat infér moétet. Forberatt handlingarna till FUM 5 genom att, skriva
foredragslistan, mottagit och behandlat en diskussionspunkt. Behandlat utskicket utav FUM 5
ordinarie handlingar. Utskick utav paminnelse till kdrstyrelsen gillande karstyrelsens rapporter.
Dokument behandling for att underlitta for framtida sékning av information genom att se till att
alla dokument foljer samma namnkonvention.

I tjdnsten, ort och datum som ovan

Mats Bennervall Erik Simonsson

Fullmiktiges talman 23/24 Vice talman 23/24
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Forteckning 6ver inkomna remisser for verksamhetsaret 2023/2024

Nedan dr remisser som antingen ar skickade till karen eller skickade till universitetet och ir relevanta
tor karen att yttra sig om. Karen fir manga av remisserna riktade mot universitetet f6r kinnedom,
karordférande sallar dérefter bort de som bedéms ej relevanta. Om remiss saknas 1 listan, kontakta
karordférande. Remissvaren gar att lisa via linken lingst ner i dokumentet. Remisserna ar sorterade

efter svarsdatum.

Arende

Avsandare

Priorite

Svarsdatum Status

Ansvarig

Nationell sammanstillning av Utbildningsdeparte | 4 2023-10-18 Ej besvarad | KO
lirosdtenas arbete med att frimja och mentet

virna den akademiska friheten

Akademisk frihet UKA/UMU 3 2023-10-18 Ej besvarad | KO
Revidering av arbetsordning f6r Lirarhogskolan 3 2023-11-16 Ej besvarad | KO
Lirarhogskolan

Regel for organisation av arbetsmiljo UMU 5 2023-12-06 Besvarad SEO
och lika villkor

Anstillningsordning och Regel — UMU 4 2023-12-11 Besvarad VKO
Rekryteringsprocess vid anstillning av

lirare

Regeringens STEM-strategi Regeringen/UMU | 5 2023-12-14 Besvarad KO
Dubbel/multipel/gemensam examen UMU 3 2023-12-20 Ej besvarad | UEO
Inrittande av Kandidatprogram i fysik | Teknat 5 2024-01-19 Besvarad UEO
Regler och tidsplan f6r utseende av UMU 2 2024-01-29 Besvarad KO
fakultetsnimnder, dekan och prodekan

Handlingsplan f6r klimat och UMU 3 2024-01-31 Besvarad SEO
hillbarhet 2024 — 2026

Avtal f6r verksamhetsférlagd Lirarh6gskolan 2 2024-02-05 Ej besvarad | KO
utbildning inom Lirarhogskolan vid

Umea universitet

Handldggningsordning for UMU 3 2024-02-05 Ej besvarad | UEO
klassificering av kurs och

huvudomriden till utbildningsomriden

Vidareanvindning av hilsodata for Regeringen/UMU | 2 2024-04-03 Mottagen KO
vard och klinisk forskning

Gulmarkering = Nya remisser

Prioritetssiffra:

0 — Ingen prioritet,

1 — Lag prioritet,

2 — Lag prioritet,

3 — Medelhég prioritet,
4 — Medelhé6g prioritet,
5 — Hog prioritet,

inget svar planerat
inget svar planerat
svar i man om tid
svar i man om tid
kommer att besvaras
kommer att besvaras

Forkortningar:

KO - Karordforande,

SEQO — Studiesociala enhetens ordforande,
AEO — Arbetsmarknadsenhetens ordférande,
UMU — Umea Universitet,

UKA — Universitetskanslersimbetet,

VKO — Vice karordférande,

UEO - Utbildningsbevakningsenhetens ordférande,
DO — Doktorandombud,

Teknat — Teknisk-naturvetenskaplig fakultet,
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Remissvar:

Karens remissvar finns att lisa via foljande link, ange 16senordet nedan fér dtkomst:
Link: www.ntkumea.se/remissvar

Losenord: Remisser2324
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Doktorandsektionen till Doktorandklubben

Bakgrund

Doktorandsektionen har i flera ar varit den minsta sektionen, bade i antal medlemmar och
aktivitetsmissigt. En av flera mojliga anledningar dr en brist pa kapital som f6ljd av att den enda
inkomstkallan dr medlemsavgifter, som redan férbrukas av bank- och revisionsavgifter. Det innebar
att sektionen har svart att genomfora aktiviteter for sina medlemmar. Vidare dr sprakbarridren en
mojlig anledning till minskad aktivitet. Majoriteten av karens kommunikation och struktur utgar
fran det svenska spraket. Detta giller for fullmiktige, enheterna och sektionsoverskridande organ.
Slutligen 4r det dven vanligt att den som atar sig uppdraget som ordférande for doktorandsektionen
redan dr upptagen med forskning och potentiellt vairdande av familj, vilket limiterar tiden de kan
ligga pa sektionen och alla uppdrag som det innefattar.

Foljande forslag dr annu bara en idé, ett koncept som foreslas diskuteras. Vilka for- och nackdelar
finns det med forslaget, kan forslaget genom revidering vara karens mal eller kan det ligga till grund
tor ett helt annat forslage Forslaget har bara diskuterats inom karstyrelsen och skickas som en
diskussionspunkt till fullmaktige forst for att samla in tankar och asikter. Direfter dr tanken att den
utgar pa en remissrunda till sektioner, doktorandombud, inspektorer, med flera.

Forslag

Strukturera om Doktorandsektionen till Doktorandklubben (DK) som sedan placeras direkt under
karstyrelsen med ledningsansvar hos karstyrelsens utbildningsbevakare. DK far darefter en
budgetpost kopplad till Utbildningsbevakningsenheten (UTB) som mdojligeér minst en
aktivitet/termin for DK. Mandatférdelningen till fullmiktige foreslas vara oforindrad, vilket gor att
DK fortsitter ha minst ett mandat. Utbildningsbevakaren i karstyrelsen foreslas vara ordférande i
DK f6r att garantera att aktiviteter genomfors, moten kallas till och for att 6ka karstyrelsens
forstaelse och koppling till doktorandirenden. Utbildningsbevakaren kan da dven stirka samarbetet
med de andra studentkarerna dir samarbete pa grund- och avancerad niva redan existerar. Det
skulle dven gora det enklare att ha fler méten per termin som kan ligga god grund for djupare
diskussioner, fler val av fortroendevalda till universitetets rid och enheter samt stirkt samarbete
mellan doktorander. Vidare foreslas det att DK inom sig viljer en vice ordférande med ansvar att
arrangera aktiviteter, protokollféra moten och kommunicera information till och fran DK. Slutligen
foreslas det att huvudsprak inom DK dr engelska for att underlatta for internationella doktorander.

Konsekvensanalys

Ovanstiende omstrukturering skulle innebira ett antal stora forandringar i kdrens struktur. Det ar
darfor viktigt att analysera effekten av férindringarna.
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Fullmiktige

Forslaget dr att DK behiller sina mandat i fullméktige och att mandatférdelningen genomfors pa
samma sitt som vanligt med dndringen att det giller alla sektioner samt DK. I stadga kap. 4 {2 star
det: “Fullmiktige bestir av ledamoter fran samtliga sektioner”. Hir racker det att man andrar
”samtliga sektioner” till ”samtliga sektioner och doktorandklubben”. Likval i stadga kap. 6 §2,
garantimandat, ricker det att dndra ”Vardera av karens sektioner” till ”Vardera av karens sektioner
samt doktorandklubben” och liknande dndring i §3—5. Pa sa vis skulle fullmaktige vara oférindrat.

Doktorandirenden

Om karstyrelsens utbildningsbevakare blir ordférande f6r DK kommer det innebira att karen har
tva arvoderade fortroendevalda som aktivt kan arbeta pa doktorandirenden tillsammans. Det skulle
innebira en betydligt bittre insyn i doktorandirenden och viktiga doktorandfragor for karstyrelsen.

Utbildningsbevakare

Ansvar 6ver och ordféranderoll i DK skulle innebira mer arbete f6r karens utbildningsbevakare.
Om man ir noga med utformningen av DK:s interna struktur och viljer en vice ordférande inom
sig bor det rimligen inte vara speciellt mycket mer arbete 4n vad utbildningsbevakningsenheten
kriver. Utbildningsbevakaren skulle ha som ansvar att kalla till och leda métena, tillse att aktiviteter
planeras av vice ordférande och agera link mellan karstyrelsen och DK. Dessa uppgifter ryms inom
posten som den ser ut idag. Det skulle aven medféra manga positiva fordelar som betydligt battre
insikt 1 doktorandfragor, 6kad synkronisering i frigor som ber6r bade grund- och avancerad niva
och forskarniva samt underlag i generella utbildningsfragor.

Doktorandombud

En omstrukturering skulle innebira att karens doktorandombud fir bade stod fran
utbildningsbevakaren i doktorandirenden och doktorandfrigor samt ett bittre och aktivare forum
att lyfta fragor 1 och samla in information fran. Det skulle dven 6ka kontakten mellan
doktorandombudet och karstyrelsen.

Motesstruktur

En stor f6rdel med omstruktureringen skulle vara méjligheten till fler méten och mindre krav pa
formalia. I nuldget har doktorandsektionen ett mote per termin som till och fran har svart att fa nog
manga deltagare utifran vad styrdokumenten kriaver. Om man i stillet ansitter att DK ska,
exempelvis, ha omkring fyra méten per termin, da har DK méjlighet att lyfta fler fragor och
framfor allt fler aktuella drenden. Forslaget med utbildningsbevakaren som ordférande och en,
inom sig vald, vice ordférande innebir att man har en métesordférande och sekreterare for alla
moéten. Om man dven minskar pa formalia, som storméten forviantas ha, kan det locka fler
doktorander att g pa motena. Man skulle rimligen dven kunna arrangera aktiviteter i direkt
anslutning till métena, exempelvis gi pa pub eller bradspelskvall efterat.

Valprocess

I dagsliget har doktorandsektionen ofta svart att hitta representanter till alla poster som man
forvintas fylla. Framfor allt dr det extra problematiskt nir det uppstar poster som behover fyllas
inom en kort tidsperiod. Om man har manga fler, kortare méoten skulle det vara enklare att fylla
dessa temporira poster. Forslaget skulle vara att man sitter en ligre grins dn vad storméten kriver
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for att vara beslutsmassiga i valfragor samt, om DK finner det lampligt, lyfta en del av valen till en
enklare form av presidiebeslut mellan ordférande och vice som sedan maste férankras i DK vid
nistkommande mote. Det skulle medféra att vi fyller betydligt fler doktorandposter som kar.

Studiesociala aktiviteter

Om DK inom sig viljer en vice ordférande vars uppdrag ir att sekretera moten, kommunicera ut
information och arrangera studiesociala aktiviteter har man betydligt enklare att genomféra fler
aktiviteter. Vice ordférande kan da ligga majoriteten av sitt fokus pa det studiesociala med stod fran
utbildningsbevakaren som ordférande.

Ekonomi

Forslaget pa omstrukturering skulle innebara att DK inte behover sitta en egen budget, ansvara for
utbetalningar och arbeta for att tjana in pengar till en sektion. I stillet far DK en budget som ligger
under Utbildningsbevakningsenheten (UTB) och limnar in underlag direkt till kirens
ckonomiansvarig. Utbildningsbevakaren kan dven hjilpa till med bestillningar och bokningar av
lokaler om det behovs. Det skulle innebira att planering och genomférande av aktiviteter férenklas.

Ovtiga sektioner

I nuldget forvintas doktorandsektionen delta i flera organ som exempelvis ordféranderadet,
fullmaktiges fyra enheter och fullmiktiges valberedning. De senaste dren har inte sektionen haft
nagon representant som varit aktiv i ndgon av dessa. Om sektionen blir till DK behéver man inte
lingre delta i dessa dd man far en tydligare kontakt med karstyrelsen och kan darigenom lyfta sina
fragor i stillet. Det skulle dven underlitta f6r de tillfillen da karen behover hitta folk fran varje
sektion och doktorandsektionen ofta hamnar i klim eller pa efterkilken som foljd av att de ar
mindre aktiva och huvudspraket ofta blir svenska.

Styrdokument

Omstruktureringen skulle kriva ett antal forandringar i karens styrdokument. Om forslaget ovan
star kommer de flesta omskrivningar bara kriva ett tilligg av nagra ord for att inkludera DK pa
samma sitt som de andra sektionerna. Utover dessa bor man gora ett tillige av ett kapitel i stadga
och reglemente som forslagsvis heter Doktorandklubben och som syftar till att reglera hur DK ska
fungera och agera.
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Fragestallningar

1. For- och nackdelar med forslaget
2. Ar forslaget en bra grund eller ska det skrotas/helt tinkas om?
3. Hur okar vi samarbetet internt med vira doktorander?

I tjdnsten, ort och datum som ovan,

William Nordberg

Karordforande 23/24
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