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Kapitel 1: Allmant

Definition §1
Andamal §2
Forankring av §3
styrelsebeslut
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Detta ér ett reglemente for Sigmasektionen, nedan kallad sektionen, en
sektion inom Umea naturvetar- och teknologkar, nedan kallad karen.

Reglementet har till uppgift att reglera sektionens verksamhet.

Pé hoststormotet bor beslut som fattats av sektionens styrelse i avsikt att
reglera sektionens verksamhet &ven kommande verksamhetsar foras in i
reglementet. Beslut av denna karaktir som inte forankras i reglementet
bor upphivas.

Kapitel 2: Stormotets sammantradesordning

Beredning av drenden §1
Arbetsordning §2
Oanmiilda drenden §3
Proposition §4
Motion §5
Maotesetikett §6

Stormotets drenden ska beredas av sektionsstyrelsen, sektionens
grupper och sektionens valberedning.

Reservationer och protokollsanteckningar framstélls skriftligen.

Arende som ej upptagits pa foredragningslista till sammantride.

Forslag som laggs fram av sektionsstyrelsen och sektionens grupper.
Forslag som ldggs fram av sektionsmedlem.

Ingen féar vid ett sammantréde uttala sig otillborligt om ndgon annan eller
anvianda personligen foroldimpande uttryck eller i Ovrigt i ord eller

handling upptréda pé ett sétt som strider mot god ordning.

Den som har ordet ska begrinsa sitt anforande till det &mne som
behandlas.

Om négon bryter mot bestimmelserna i forsta eller andra stycket och inte
rittar sig efter motesordforandens erinran, far métesordféranden ta fran
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honom eller henne ordet.
Streck i debatten § 7  Beslut om streck i debatten kraver 2/3 majoritet. Vid beslut om streck i

debatten ska motesordforande 1dsa upp inkomna yrkanden samt bereda
dem som sa Onskar tillfélle att ldmna in ytterligare yrkanden och/eller
begira ordet. Dérefter anméls att streck satts. Sedan detta skett kan nya
yrkanden inte framstéllas och nya talare inte erhalla ordet i den aktuella
fragan. Om nagon sa begir ska talarordningen lottas. Replik kan
beviljas sedan streck satts.

Ajournering §8 Forslag om ajournering av sammantrédet till annan dag ska framstillas
skriftligen. Kortare ajournering far beslutas om av mdtesordforanden.
Om antalet ndrvarande medlemmar under pagaende sammantriade
understiger minimiantal nirvarande ledaméter for att sammantréadet ska
vara beslutsmaissig, ska sammantrédet ajourneras med omedelbar
verkan. Sektionsstyrelsen beslutar nér det ska aterupptas.

Reservation mot beslut § 9  Reservation mot beslut av stormdtet kan inldmnas av sektionsmedlem
och ska anmaélas i omedelbar anslutning till behandling av det aktuella
arendet. Formulering av icke blank reservation far dock delges
motessekreteraren senast tjugofyra (24) timmar efter beslutet i fragan.
Det éligger motesordforande att fore Overgangen till nésta drende
kungora namn pé samtliga reservanter, samt sa snart skriftlig reservation
inkommit, lydelse av densamma.

Protokollsinnehall § 10 I stormdtets protokoll ska ingé kortfattad beskrivning av drenden samt
avgivna protokollsanteckningar och reservationer. Samtliga nirvarande
ska fortecknas. Protokoll justeras av motesordforande,
motessekreterare, jamte tva (2) av stormotets utsedda justerare.

Kapitel 3: Sektionens valberedning

Infordrande av forslag § 1  Sektionens valberedning ska i god tid sinda ut anmodan att nominera.
Anmodan ska avse de poster for vilka val ska dga rum och som ska
beredas av valberedningen. Anmodan ska sandas ut till
sektionsmedlemmar via sektionens informationskanaler.

Valberedningen sétter nomineringstopp samt meddelar detta till
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sektionsmedlemmar, sektionsstyrelse och revisorer inom en (1) vecka
efter anmodan skickas ut.

Kandidat som nominerats enligt denna paragraf och ej foreslagits av
valberedningen ska tillfragas av valberedningen om kandidaten dnskar
f& sin kandidatur offentliggjord genom valberedningens forsorg.

Motforslag §2  Sedan valberedningens forslag framlagts har motionsberéttigad ritt att i
foljdmotion ldmna motforslag Gver nominering till viss post.

Nomineringar under § 3 Under stormdtessammantréde far nominering av ytterligare kandidater,
sammantride forutom de av valberedning foreslagna, samt motnominering, ske endast
efter det att stormdtet s& beslutat.

Kapitel 4: Sektionens grupper

Definition § 1  Sektionens grupper ér:
1. Utbildningsbevakningsgruppen
2. Kommunikationsgruppen
3. Arbetsmarknadsgruppen
4. Studiesociala gruppen.

Kapitel 4.1: Utbildningsbevakningsgruppen

Sammanséittning § 1  Utbildningsbevakningsgruppen bestar av:
1. sektionens utbildningsbevakare
2. Ovriga gruppmedlemmar.

Utbildningsbevakare viljs av sektionens arsméte. Ovriga
gruppmedlemmar utses av utbildningsbevakare.

Andamal § 2  Utbildningsbevakningsgruppen har till &ndamal att:
1. wvara ett forum for sektionens arbete inom
utbildningsbevakningsomradet
2. verka for utveckling och forbéttring av medlemmarnas utbildning
3. samarbeta med andra studentféreningar for gemensamma mal.

Uppgift, gruppen § 3 Utbildningsbevakningsgruppen uppgifter ar att:
1. bevaka universitetets utbildningsverksamhet och verka for att
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denna foljer av universitetet fattade beslut samt bedrivs pa ett for
medlemmarnas studier fordelaktigt satt
2. samordna sektionens utbildningsbevakning.

Uppgift, gruppens §4 Utbildningsbevakarens uppgifter ar att:
ansvarige 1. ansvara for att ledaméter i gruppen fér tillrackligt med
information for att kunna skota sina uppdrag pa ett bra sétt
2. vara den som ytterst ser till att beslut inom gruppen blir
verkstéllda
3. foretrdda gruppen inom karfullméktiges
utbildningsbevakningsenhet.

Kapitel 4.2: Kommunikationsgruppen

Sammanséittning § 1  Kommunikationsgruppen bestar av
1. kommunikationsansvarig
2. Ovriga gruppmedlemmar.

Kommunikationsansvarig viljs av sektionens drsméte. Ovriga
gruppmedlemmar utses av kommunikationsansvarig.

Andamail §2  Kommunikationsgruppen har till andamal att:
1. vara ett forum for sektionens arbete inom
informationsspridningsomradet
2. medlemmarna kontinuerligt informeras om sina utbildningar
3. medlemmarna kontinuerligt informeras om sektionens arbete
4. samarbeta med andra studentforeningar for gemensamma mal.

Uppgift, gruppen §3  Kommunikationsgruppens uppgifter &r att:
1. ansvara for sektionens informationskanaler

2. ansvara for att information fran sektionens fortroendevalda
anslas pa hemsidan och speciellt angiven anslagstavla.

Uppgift, gruppens §4  Kommunikationsansvarigs uppgifter ar att:
ansvarige 1. ansvara for att ledamdter 1 gruppen far tillrackligt med
information for att kunna skota sina uppdrag pa ett bra sétt
2. vara den som ytterst ser till att beslut inom gruppen blir
verkstéllda
3. foretrdda gruppen inom karfullméktiges



Reglemente
Sida 7 (22)

Sigmasektionen

Umea naturvetar- och teknologkar

kommunikationssamarbete
4. ansvara for underhall och uppdateringar av sektionens hemsida
5. ansvara for underhéll och uppdateringar av sektionens
mailinglistor.

Kapitel 4.3: Arbetsmarknadsgruppen

Sammanséittning § 1  Arbetsmarknadsgruppen bestar av
1. arbetsmarknadsansvarig
2. oOvriga gruppmedlemmar.

Arbetsmarknadsansvarig viljs av sektionens drsmote. Ovriga ledaméter
utses av arbetsmarknadsansvarig.

Andamal §2  Arbetsmarknadsgruppen har till indamél att:
1. vara ett forum for sektionens arbete inom
arbetsmarknadsomradet
2. verka for att medlemmarna blir mer anstidllningsbara och att
marknadsfora medlemmarnas utbildningar mot framtida
arbetsgivare
3. samarbeta med andra studentféreningar for gemensamma mal.

Uppgift, gruppen §3  Arbetsmarknadsgruppens uppgift ar att:
1. kontinuerligt diskutera sektionens arbete med
arbetsmarknadsfragor

2. faststélla fordelning av ansvar, inkomster och utgifter da fler 4n
ett program &r inblandat i ett foretagsarrangemang
3. bevaka medlemmarnas utbildningar utifrén ett

arbetslivsperspektiv
4. marknadsfora medlemmarnas utbildningar mot framtida
arbetsgivare.
Uppgift, gruppens §4  Arbetsmarknadsgruppens ansvariges uppgift ér att:
ansvarige 1. ansvara for att medlemmar i gruppen far tillrackligt med

information for att kunna skdta sina uppdrag pa ett bra sétt

2. vara den som ytterst ser till att beslut inom gruppen blir
verkstéllda

3. foretrdda gruppen inom karfullmiktiges arbetsmarknadsenhet.
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Kapitel 4.4: Studiesociala gruppen

Sammanséittning §1 Studiesociala gruppen bestar av:
1. studiesocialt ansvarig
2. sektionens verksamhetsansvarige for sektionslokalen samt
sektionens ledamot i NHSF:s rad
3. sektionens suppleant i NHSF:s rad
4. oOvriga gruppmedlemmar.

Studiesocialt ansvarig, radsrepresentanter och verksamhetsansvarig for
sektionslokalen véljs av sektionens arsméte. Studiesocialt ansvarig,
radsrepresentant och verksamhetsansvarig for sektionslokalen kan vara
samma person. Ovriga gruppmedlemmar utses av studiesocialt ansvarig.

Andamal § 2 Studiesociala gruppen har till indamal att:
1. vara ett forum for sektionens arbete inom studiesociala omradet
2. verka for att medlemmarna ska erhélla en god studiemiljo
3. samarbeta med andra studentféreningar for gemensamma mal.

Uppgift, gruppen §3  Studiesociala gruppens uppgift ar att:

1. verka for att universitetsmiljon &r &ndamaélsenlig for
medlemmarnas studier och tillfredsstiller medlemmarnas
arbetsmiljokrav

2. verka for att alla studenter har lika réttigheter under sin studietid

3. verka for att ingen student blir diskriminerad med avseende pa
kon, etnicitet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell
laggning eller funktionshinder

4. ansvara for sektionslokalen och verka for att den halls levande,

5. ansvara for att aktuella regler for sektionslokalen finns uppsatta i
sektionslokalen

6. ansvara for att sektionslokalen stéidas regelbundet och underhalls

7. ansvara for att verksamheten i sektionslokalen bedrivs i enlighet

med detta reglemente

informera sektionens medlemmar om NHSF:s verksamhet

9. informera NHSF om sin sammanséttning samt vem som &r
verksamhetsansvarig for sektionslokalen.

o

Uppgift, gruppens §4  Studiesociala gruppens ansvariges uppgift ar att:
ansvarige 1. ansvara for att sektionens verksamhetsansvarig for
sektionslokalen i gruppen fér tillrackligt med information for att
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kunna skota sina uppdrag pa ett bra sétt
2. vara den som ytterst ser till att beslut inom gruppen blir
verkstéllda.

Verksamhetsansvarig §5  Verksamhetsansvarige ansvarar for sektionslokalen Basen och
verksamhet rorande denna.

Se Kapitel 8, § 5 for fullstindig ansvarsbeskrivning.

Kapitel 4.4.1: Sigma Sportmidsteri

Sammanséittning § 1  Sportmisteriet bestar av:
1. Sportmaésteriets Ordférande (Sportméstare)
2. Studiesocialt ansvarig
3. Ovriga gruppmedlemmar.

Sportmaéstare och Studiesocialt ansvarig véljs av sektionens arsmote.
Sportméstare och Studiesocialt ansvarig kan vara samma person. Ovriga
gruppmedlemmar utses av Sportmistare.

Andamal §2 Sigmas Sportmésteri har till &ndamal att:
1. wvara ett forum for sektionens arbete inom studenthélsa
2. verka for att medlemmarna ska erhalla en god hilsa och frimja
sammanhallning genom fysisk aktivitet
3. samarbeta med andra studentféreningar for gemensamma mal.

Uppgift, gruppen § 3  Sigmas Sportmisteri:s uppgift ar att:

1. verka for att sektionens medlemmar ska ha mojlighet till hilsa och
fysiskt vilméende under sin studietid

2. arrangera evenemang av olika slag som framjar
sektionsmedlemmars psykiska och fysiska hilsa

3. verka for att ingen student blir diskriminerad med avseende pa
kon, etnicitet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell
laggning eller funktionshinder i samband med gruppens
arrangemang

4. informera sektionens medlemmar om sportmisteriets verksamhet



Uppgift, gruppens §4  Sportmadstares uppgift ar att:

ansvarige 1. ansvara for tillsdttandet av resterande gruppmedlemmar
2. kalla till och leda sportmaésteriets sammantraden
3. sdkerstilla att det finns minst en ansvarig niarvarande vid
arrangemang anordnade av sportmasteriet
4. vid sektionens arsméte rapportera kring aktiviteter och
arrangemang som sportmaisteriet anordnat under det gangna
verksamhetsaret

Vid avsaknad eller forfall av Sportmaéstare ska Studiesocialt
ansvarig, eller person inom Sportmaisteriet denne delegerar till,
ansvara for gruppens fortsatta arbete till dess att en ny Sportméstare
valts av sektionens stormote.

Kapitel 5: Sektionssyrelsen

Sammansittning § 1 Sektionsstyrelsen bestér av:

1. sektionsordforande
vice ordforande
kassor
utbildningsbevakningsansvarig
informationsansvarig
arbetsmarknadsansvarig
studiesocialt ansvarig
tva (2) ledaméter
tre (3) suppleanter

A e R i

Beslutsordning §2  Omrostning sker 6ppet med undantag for omrostning i personfraga som
foretas med slutna sedlar om sektionsstyrelseledamot sé begéir. Den
mening som erhaller hogsta antalet roster géller som sektionsstyrelsens
beslut.

Uppgift §3 Det aligger sektionsstyrelsen att:
1. ansvara for att den yttre representationen av sektionen skots pa
ett for sektionen gynnsamt sétt
2. ansvara for att sektionens medlemmar har mgjlighet till insyn
och forstaelse av organisationen
ansvara for att det finns rutiner och praxis
4. ansvara for att sektionens tillgdngar forvaras pa ett bra och sékert
sétt
ansvara for utveckling av sektionens organisation
beakta tystnadsplikt i de fall dér detta dr nodvandigt
ha kontinuerlig kontakt med sektionens representanter i externa

98]

Noaw



Ordforande

Vice ordforande

Kassor

Utbildningsbevak-
ningsansvarig

Kommunikationsansvarig

§4

§5

§6

§7

§8

*®

10.
11.
12.
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organ

ansvara for sektionens arrangemang

utse en ersittare for sektionens representanter i NHSF:s rad vid
laga forfall av dessa

utse ett studiearbetsmiljdombud (SAMO) for sektionen

utse ansvariga for externa grupper som paverkar medlemmarna
senast fjorton (14) dagar fore motesdatum kalla fullméktiges
valndmnd till stormote om val till fullméktige ska forréttas.

Det éligger ordforanden att:

1.
2.

N AW

vara sektionens framste foretradare

ha huvudansvaret inom sektionsstyrelsens presidium och
sektionsstyrelsen

kalla till och leda styrelsens sammantrdden

vara den som ytterst ser till att beslut inom sektionen verkstélls
foretrada sektionen i ordféranderadet

nirvara pa karstyrelsens sammantriaden

ansvara for att styrelsen far information fran karen.

Det éligger vice ordforanden att:

bl e e

AN

ersitta ordforanden vid dennes forfall

i samarbete med ordféranden avlasta denne

fora protokoll vid styrelsens sammantraden

ansvara for att protokoll finns tillgéngliga for sektionens
medlemmar

ansvara for sektionens arkiv

ansvara foOr att kopior av sektionens stormétesprotokoll tillstélls
karen.

Det aligger kassoren att:

1.
2.

ansvara for hantering och redovisning av sektionens ekonomi
kontinuerligt avgiva ekonomiska rapporter till styrelsen.

Det aligger utbildningsbevakningsansvarig att:

1.
2.
3.

ansvara for och leda utbildningsbevakningsgruppen
representera sektionen i kérens utbildningsbevakningsenhet
ansvara for att styrelsen far information fran studiendmnden och
kérens utbildningsbevakningsenhet.

Det aligger kommunikationsanvarig att:
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Arbetsmarknadsansvarig §9

Studiesocialt ansvarig § 10

Ovriga ledaméter

Suppleant

Kallelse

Handlingar och
foredragningslista

Protokollsinnehall

§11

§12

§13

§ 14

§ 15

—

ansvara for och leda kommunikationsgruppen

2. representera sektionen i karens kommunikationsbevakningsenhet
3. ansvara for att styrelsen fir information fran
kommunikationsgruppen och kérens
kommunikationsbevakningsenhet.

Det éligger arbetsmarknadsansvarig att:
1. ansvara for och leda arbetsmarknadsgruppen
2. representera sektionen i karfullméktiges arbetsmarknadsenhet
3. ansvara for att styrelsen fir information frén
arbetsmarknadsgruppen och karens arbetsmarknadsenhet.

Det aligger studiesocialt ansvarig att:
1. ansvara for och leda studiesociala gruppen
2. representera sektionen i karens studiesociala enhet
3. ansvara for att styrelsen far information fran studiesociala
gruppen och karens studiesociala enhet.

Det éligger 6vriga ledamdter att:
1. efter behov avlasta dvriga styrelsen.

Det aligger suppleant att:
1. ersétta ledamot vid forfall
2. vara delaktig i styrelsens arbete.

Kallelse till styrelsemote ska skickas ut senast sju (7) dagar fore motet,samt
delges medlemmarna via sektionens informationskanaler.

Foredragningslista och samtliga handlingar till styrelsesammantriade ska
tillhandahéallas minst fyra (4) dagar fore sammantrade. Om sérskilda skél
dartill foreligger far sektionsordférande besluta att
sammantriddeshandlingar tillhandahélls senare &n ovan anges.

I sektionsstyrelsens protokoll ska det inga en kortfattad beskrivning av
drenden, framstéllda och ej atertagna yrkanden samt avgivna
protokollsanteckningar och reservationer. Samtliga ndrvarande ska
fortecknas. Protokoll justeras av sektionsordférande och vice
sektionsordforande jamte tva (2) av sektionsstyrelsen utsedda justerare.
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Kap 6: Sektionsstyrelsens presidium

Uppgift sektionsstyrelsens §1  Det aligger sektionsstyrelsens presidium att:
presidium 1. tillsammans med Gvriga ledaméter av sektionsstyrelsen planera
och leda verksamheten sa att sektionens d&ndamal kan uppnés pé
bésta sétt
2. noga folja sektionens verksamhet
ansvara for att sektionens styrdokument foljs
4. se till att sektionsstyrelsebeslut, och dven indirekt genom
sektionsstyrelsen, stormdtesbeslut blir verkstéllda
5. ansvara for uppfoljning av sektionsstyrelsebeslut
6. efter skriftlig begéran entlediga av sektionsstyrelsen vald
befattningshavare
7. handha bradskande drenden
8. 4 sektionsstyrelsens vignar handha stormétet.

W

Kapitel 7: Informationskanaler

Definition § 1 Sektionens huvudsakliga informationskanaler &r (utan inbérdes ordning):
1. sektionens hemsida

2. sektionens anslagstavlor
3. e-mail
4. sociala nétverk.
Allmint § 2  Information som sprids via sektionens informationskanaler ska f6lja

kérens och sektionens policy och riktlinjer

Kapitel 7.1: Sektionens hemsida

Allmént §1 Sektionens hemsida ska innehélla
1. information om sektionen och dess verksamhet
2. information om sektionens fortroendevalda
3. sektionens styrdokument, métesprotokoll och 6vriga dokument
av intresse for sektionens medlemmar.



Reglemente

Sida 13 (22)
[ J o
Sigmasektionen
Umea naturvetar- och teknologkar
URL §2  Sektionens hemsida aterfinns pé http://www.ntk.umu.se/sigma
Ansvarig §3  Sektionens hemsida underhdlls av kommunikationsansvarig.

Kapitel 7.2: Sektionens anslagstavior

Allmant §1 Sektionens anslagstavlor finns
1. 1 sektionslokalen Basen.

Kapitel 7.3: Elektronisk post

Allmant §1 Elektronisk post delas in i foljande kategorier:
sektionen
sektionsstyrelsen
fortroendevalda
studiendmnden
kommunikationsgruppen
arbetsmarknadsgruppen
studiesociala gruppen
Ovriga grupper

. valberedningen

10. program

11. program och arskurs

12. enskilda medlemmar.

000N LR W

Kapitel 7.4: Sociala nédtverk

Allmant §1 Sektionen har mojlighet att informera via sociala nitverk.
Sektionsstyrelsen bestimmer i vilka sociala ndtverk som sektionen ska
finnas representerad.

Ansvarig §2  Sektionsstyrelsen:
1. bestimmer 1 vilka sociala nitverk dar sektionen ska finnas
representerade
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2. dr ansvariga for den information som publiceras
3. kan vilja att delegera administration till ndgon av sektionens

medlemmar.
Kapitel 8: Sektionslokal
Definition § 1 Sektionslokalen dr den lokal sektionen disponerar i Naturvetarhusets
kulvert.
Namn §2  Sektionslokalen heter Basen.
Nyttjander:tt §3 1. Sektionslokalen far endast nyttjas av sektionens medlemmar. Vid

medlemskapets upphoérande upphor dven nyttjanderétten
2. Den som slépper in person utan nyttjanderétt dr ansvarig for att
denne foljer géllande regler

Verksamhetsansvarig §4  Detéligger verksamhetsansvarig att:

1. nérvara vid Lokalforsorjningsgruppens brandsékerhetsutbildning
for de verksamhetsansvariga

2. regelbundet informera sektionens medlemmar om brandsékerhet
och andra sdkerhetsaspekter

3. regelbundet genomfora egenkontroll av sektionslokalen samt de
utrymningsvagar som finns i dess ndrhet och rapportera till
NHSF:s rad om detta

4. tillse att den verksamhet som bedrivs i sektionslokalen inte stri-
der mot géllande regler, savdl NHSF:s som brandmyndighetens
och Umed universitets

5. Varaledamot i NHSF:s rad

6. Informera NHSF om aktiviteter och evenemang som hélls i
sektionslokalen Basen

Kulvertregler § 5 Av NHSF faststillda kulvertregler maste f6ljas utan undantag.
Verksamhet under §6 1. Med kvillstid avses efter klockan 17.00
kviillstid och helger 2. Aktiviteter ska anmélas. En uttalat ansvarig person ska

ndrvara under hela arrangemanget
3. Vid aktiviteter med fler &n femton (15) personer ska anmélan
via e-post ske tva (2) dagar i forvig. Dessutom méste en
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diplomerad arrangdr nérvara under hela arrangemanget.
Verksamhet i sektionslokalen far ej ske efter kl. 22.00

Fortéring och forvaring av alkohol &r ej tillatet i sektionslokalen.

Kapitel 9: Sektionens fortroendevalda

Definition §1
Mandatperiod och §2
valforfarande

Ansvarighet §3

Sektionen har fortroendevalda inom f6ljande externa organ:
1. karens fullméktige

2. kérens fullmiktiges enheter

3. karens fullmiktiges valberedning
4. institutioners beslutsmoten

5. programrad

6. NHSF:s rad.

Mandatperiod for och forfarande i val av sektionens fortroendevalda
enligt §. 1 punkterna 1-4 géller enligt karens styrdokument och av karens
fullméktige utfirdade direktiv.

Mandatperiod for sektionens fortroendevalda i NHSF:s rad géller enligt
NHSF:s styrdokument.

Fortroendevald 4r ansvarig infor det organ som valt eller anstéllt denne.

Kapitel 9.1: Sektionens representanter i karens fullméktige

Allmént §1

Mandatperiod §2

Sektionen har ritt att vid arsmote utse representanter till karens
fullméktige. Antalet mandat faststélls av karens valndmnd infor varje
verksamhetsar.

Val av sektionens representanter ska vara slutet och dvervakas av
karens valnimnd. Suppleanterna ska ersétta ledamoter enligt en

turordning.

Mandatperioden sammanfaller med verksamhetsaret.
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Uppgift §3  Det aligger sektionens ledaméter i karens fullméktige att:

1. foretrdda sektionens intressen och fora sektionens talan vid
fullméktiges sammantrdden

2. efter varje fullmiktigesammantrdde rapportera skriftligen till
sektionens styrelse

3. 1isamrad med styrelsen anordna s.k. pre-FUM infor behandling i
fullméktige av drenden som é&r av direkt betydelse for sektionen
och dess verksamhet.

Kapitel 9.2: Sektionens representanter i karens fullméktiges enheter

Allmént §1 Sektionen har ritt att vid &rsmdte utse representanter i f6ljande av kérens
fullméktiges enheter:
1. Arbetsmarknadsenheten
2. Studiesociala enheten
3. Kommunikationsbevakningsenheten
4. Utbildningsbevakningsenheten.

Dessa representanter d4r samma personer som ar ledare for sektionens
grupper som ar beskrivna i kapitel 4.

Mandatperiod § 2 Mandatperioden sammanfaller med verksamhetsaret.

Uppgift § 3 Det aligger enhetsrepresentant att

1. foretrdda sektionens intressen och fora sektionens talan i den
enhet dér denne ar ledamot

2. om forhinder att nidrvara vid enhetssammantriade foreligger finna
en lamplig erséttare

3. efter varje sammantridde i enhet rapportera skriftligen till
sektionens styrelse

4. inom sektionen ansvara for de fragor som hor till enhetens
arbetsomrade.

Kapitel 9.3: Sektionens representanter i karens fullméktiges valberedning

Allmant §1 Sektionen har att vid storm&te nominera en (1) representant till karens
fullméktiges valberedning.
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Mandatperiod §2  Mandatperioden stricker sig fran karens fullméktiges forsta sammantride
pa hosten innevarande verksamhetsér till karens fullméktiges forsta
sammantrade pa hosten pafoljande verksamhetsar.

Kapitel 9.4: Sektionens representanter i institutioners beslutsméten

Allmént §1 Sektionen har att vid &rsmdte utse representanter i foljande institutioners
beslutsmoten:
1. Institutionen for molekylérbiologi
2. Kemiska institutionen
3. Institutionen for fysiologisk botanik.

Till varje institution ska en (1) ledamot véljas for nérvaro vid
beslutsmdten. Till Institutionen for molekylarbiologi ska éven en (1)
suppleant viljas.

Mandatperiod § 2 Mandatperioden sammanfaller med verksamhetsaret.
Uppgifter § 3 Det aligger representant i beslutsmote
1. att foretrdda sektionens intressen och fora sektionens talan under
beslutsmatet
2. att efter varje beslutsmote rapportera skriftligen till sektionens
styrelse.

§4  Det aligger suppleant
1. att ersitta ordinarie ledamot vid dennes forfall
2. att vara insatt 1 de drenden som behandlas av beslutsmote.

Kapitel 9.5: Sektionens representanter i programrad

Allmént §1 Sektionen har att vid &rsmdte utse representanter i féljande programs
programrad:
1. Civilingenjorsprogrammet i bioteknik
2. Kandidatprogrammet i Life Science
3. Kandidat- och masterprogrammet i molekylérbiologi
4. Receptarieprogrammet.
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Representanterna bestar av en (1) ledamot och en (1) suppleant frén varje
arskurs inom respektive program.

Mandatperiod §2 Mandatperioden sammanfaller med verksamhetsaret.
Uppgift § 3 Det aligger representant i programrad att:
1. foretrdda sin arskurs intressen och fora sin arskurs talan 1
programradet

2. efter varje ssmmantridde i programradet rapportera skriftligen till
sektionens styrelse
3. formedla information till programstudenter inom samma arskurs.

§4  Det aligger suppleant att:
1. ersitta ordinarie ledamot vid dennes forfall
2. varainsatt i de drenden som behandlas av programradet.

Kapitel 9.6: Sektionens representanter i NHSF:s rad

Allmént §1 Sektionen har rétt att vid stormoéte utse en (1) ledamot samt en (1)
suppleant till NHSF:s (Naturvetarhusets husrad for
studentforeningslokalers) rad.

Den ordinarie ledamotsplatsen innehas av verksamhetsansvarige for
sektionslokalen Basen, se Kap 8, § 4

NHSF §2 1. NHSF (Naturvetarhusets Husrad for Studentfoéreningslokaler) ar
en kérforening som verkar for att bevara de studentspecifika
lokaler som finns i Naturvetarhusets kulvert

2. Studiesociala gruppens uppgifter kopplade till sektionslokalen
och verksamhetsansvariges uppgifter regleras huvudsakligen av
NHSF:s styrdokument.

Mandatperiod § 3 Mandatperioden sammanfaller med verksamhetséret.
Uppgifter §4  Det aligger representant i NHSF:s rad att:

1. foretrdada sektionens intressen och fora sektionens talan inom
NHSF
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2. nirvara vid NHSF:s sammantraden

3. nérvara vid Lokalforsorjningsgruppens brandsékerhetsutbildning
for de verksamhetsansvariga

4. en gang per lasar informera sektionens medlemmar om
brandsikerhet och andra sikerhetsaspekter

5. en gang per lasar genomfora egenkontroll av sektionslokalen
samt de utrymningsvégar som finns i dess nirhet och rapportera
till NHSF:s rad om detta

6. tillse att den verksamhet som bedrivs i sektionslokalen inte
strider mot géllande regler, savdl NHSF:s som
brandmyndighetensoch Umea universitets.

Kapitel 10: Sektionens ambetsman

Allméant §1 Sektionens &mbetsmén &r:
1. BUS-ombudsman.

Definition §2  For sérskilda uppgifter har sektionens storméte ritt att tillsétta
dmbetsmin. Beslut om att tillsitta &mbetsmin ska tas vid ett stormote
med 2/3majoritet.

Arbetsuppgifter §3  Ambetsmin har till uppgift att foretrida sektionens intressen inom det
verksamhetsomrade till vilken denne &r vald.
For sektionens &mbetsmin innebér det att:

1. BUS-dmbetsmannen samordnar den lokala BUS-organisationen
och héller kontakt med BUS nationella styrelse. Ambetsmannen
behover inte nddvéndigtvis bli vald till BUS president, eller
projektledare for Bioteknikdagarna nir Umea héller i BUS
ordforandeskap.
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Kapitel 11: Arrangemang

Kapitel 11.1: Aktiviteter

Allmant §1 1. Styrelsen ansvarar for att det kontinuerligt arrangeras sociala
aktiviteter for sektionens medlemmar
2. Aktiviteter bor ldggas utanfor undervisningstid, forslagsvis
kvéllstid
3. Aktiviteter ska vara vil annonserade genom sektionens
informationskanaler.

§2  Medlem kan ansdka hos styrelsen om att fa arrangera aktivitet i
sektionens namn.
Sektionens ordférande och kassor dger rétt att var for sig bevilja 100
kronor for utgifter i samband med aktivitet som arrangeras i sektionens
namn.

§3  For aktiviteter i sektionslokalen géller sirskilda regler enligt 5 Kap.

Kapitel 12: Sektionens priser

Definition §1 Sektionens priser ar:
1. Arets sektionsmedlem.

Kapitel 12.1: Arets Sektionsmedlem

Syfte § 1 Syftet med detta pris &r att stimulera sektionsmedlemmar till fortsatt
engagemang inom sektionen.

Kriterier §2  Priset ska heta ”Arets Sektionsmedlem” och best4 av tva (2) biobiljetter.

§3 Priset kan endast tilldelas person som varit medlem i sektionen under
tiden for det arbete priset avser.
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Priset ges for insatser under tidigare eller innevarande verksamhetsér.

Priset ska tilldelas en (1) person som verkat for sektionen och dess
medlemmar med sektionens bésta for gonen och i hjértat.

Varje medlem i sektionen har ritt att nominera.

Nomineringar ska innehélla f6ljande uppgifter om nominerad person:
Namn, utbildning, kontaktinformation (e-post och/eller telefonnummer)
samt en utforlig motivering och forteckning 6ver den nominerades
insatser.

Nomineringar ska vara sektionsstyrelsen tillhanda senast det avstyrelsen
bestdmda stoppdatumet.

Nominering av ytterligare kandidater, samt motnominering, far ske
endast till att stormdtet beslutat om pristagare.

Arsmétet ska besluta vem av de nominerade som ska tilldelas priset.
Nominerad person har ej ritt att rosta nér beslut om pristagare fattas.

Priset ska delas ut under sektionens arsmote.

Medlemmar studerande vid program inom Teknisk-naturvetenskaplig
fakultet har rétt att bira overall.

Sektionen har f6ljande overallsfarger:
1. ljusgron for studerande pa molekylérbiologprogrammet och Life
Science
2. morkgron for studerande pa civilingenjorsprogrammen i teknisk
biologi, bioteknik och genomik samt bioteknik
3. ljuslila for studerande pa civilingenjorsprogrammen i teknisk
kemi.



Teknologmaossa

Spegater
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§3

§4

Medlemmar studerande inom civilingenjorsprogram inom Teknisk-
naturvetenskaplig fakultet har rétt att bdra den grona teknologmdssan
med gultband.

NTK-mdssan ska mitt fram vara prydd med kérens mossmérke ’Norra
skenet”.

Spegater birs pa tofsen, en for varje &r som inskriven vid karen.
For att markera ett ar av studier utomlands anvinds en vit spegat.
For att markera ett ars studieuppehall anvéndes en svart spegat,
forutom om teknologen tagit ett ars studieuppehéll for arbete i
kérstyrelsen, da en spegat med fargerna orange, vitt, gront och
svart anvdndes. Ny spegat fogas till de andra vid borjan av
hostterminen.

Férger pé spegater ar:

Gul for civilingen;jor i1 bioteknik

Gron for kandidat i Life Science
Morklila for civilingenjor i teknisk kemi



